
 
 

 
 

 

Personal basado en España 
El personal de Acción contra el Hambre en España, se refiere a la plantilla basada en las oficinas 

centrales en Madrid y/o en las Delegaciones donde Acción contra el Hambre tiene 

presencia en diferentes Comunidades Autónomas. La compensación en nuestra organización se 

establece en función de la contribución del puesto de trabajo a la consecución de los objetivos 

estratégicos de la organización y la contribución de la persona a la posición que ocupa, con 

8 niveles posibles: 
 

Nivel de 

contribución 

 

Mínimo 

 

Máximo 

Nivel 1 62.000 90.000 

Nivel 2 45.600 65.600 

Nivel 3 36.800 48.300 

Nivel 4 32.800 41.000 

Nivel 5 27.800 34.700 

Nivel 6 23.500 29.400 

Nivel 7 20.000 25.000 

Nivel 8 17.500 20.100 

 

Los puestos del contact center, se enmarcan en los niveles 7 y 8 de esta tabla salarial, y 
además, hay que añadir un paquete de retribución variable que viene determinado por la 
consecución de los objetivos de captación. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


